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  Gelsenkirchen!	
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Stadträtin	
  Annette	
  Berg	
  
-­‐	
  Vorstand	
  für	
  Kultur,	
  Bildung,	
  Jugend,	
  Sport	
  und	
  Integration	
  -­‐	
  	
  	
  

-­‐	
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Informationsgespräch	
  	
  
-­‐	
  Land	
  NRW	
  (MSB,	
  MKFFI)	
  	
  
-­‐	
  Bezirksregierung	
  Münster	
  
-­‐	
  Stadt	
  Gelsenkirchen	
  01.	
  Februar	
  2018	
  

	
  

II.	
  Tagesordnung	
  
1.	
  Kurze	
  Skizzierung	
  der	
  aktuellen	
  Rahmenbedingungen	
  
	
  
2.	
  Situation:	
  Beschulung	
  in	
  Gelsenkirchen	
  	
  
	
  
3.	
  Lösungsvorschläge	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommune	
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1.	
  Kurze	
  Skizzierung	
  der	
  Rahmenbedingungen	
  
	
  	
  	
  	
  	
  -­‐	
  Frau	
  Stadträtin	
  Annette	
  Berg	
  

Bevölkerung	
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Bevölkerung	
  (Zuwanderung)	
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1.	
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  und	
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Bevölkerung	
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Wir	
  haben	
  gute	
  Kenntnisse	
  über	
  die	
  	
  
Lebens(ausgangs)lagen	
  	
  

unserer	
  Kinder	
  und	
  Jugendlichen!	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  

Bildung	
  an	
  jeder	
  Stelle	
  der	
  Stadt:	
  
	
  

Informelle	
  –	
  Nichtformelle	
  –	
  Formelle	
  Bildung	
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Wir	
  haben	
  gute	
  Kenntnisse	
  
über	
  die	
  Lebens(ausgangs)
lagen	
  unserer	
  Kinder	
  und	
  

Jugendlichen.	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  _____________	
  
	
  

Der	
  Partizipationsindex	
  von	
  
Kindern	
  gibt	
  Auskunft	
  über	
  die	
  
Teilhabe	
  und	
  Benachteiligung	
  
Gelsenkirchener	
  Kinder.	
  	
  
	
  
Teilhabe	
  und	
  Benachteiligung	
  
werden	
  anhand	
  von	
  fünf	
  
Dimensionen	
  (Teilindizes)	
  
gemessen:	
  

Der	
  Partizipationsindex	
  
-­‐	
  ein	
  gesamtstädtisches	
  Monitoring	
  -­‐Instrument	
  -­‐	
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Der	
  Gesamtindex	
  Partizipation	
  	
  

von	
  Kindern	
  gibt	
  einen	
  kompakten	
  

Überblick	
  über	
  	
  

Teilhabe-­‐	
  und	
  Entwicklungsmöglichkeiten	
  

von	
  Kindern	
  in	
  Gelsenkirchen.	
  	
  
	
  

	
  
Nord-­‐Süd-­‐Gefälle	
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Teilindex	
  Bildungsbeteiligung	
  :	
  

Fast	
  jedes	
  vierte	
  Kind	
  bekommt	
  eine	
  

Empfehlung	
  auf	
  die	
  Hauptschule,	
  ebenso	
  

bekommt	
  jedes	
  vierte	
  Kind	
  eine	
  

uneingeschränkte	
  Gymnasialempfehlung,	
  	
  

zehn	
  weitere	
  Prozent	
  erhalten	
  eine	
  

eingeschränkte	
  Gymnasialempfehlung.	
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II.	
  Tagesordnung	
  
1.	
  Kurze	
  Skizzierung	
  der	
  aktuellen	
  Rahmenbedingungen	
  
	
  
2.	
  Situation:	
  Beschulung	
  in	
  Gelsenkirchen	
  	
  
	
  
3.	
  Lösungsvorschläge	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommune	
  
	
  
4.	
  Gemeinsame	
  Erörterung	
  der	
  Sachdarstellung	
  
	
  
5.	
  Vereinbarungen	
  zum	
  weiteren	
  Vorgehen	
  



	
  
Schulen	
  in	
  Gelsenkirchen	
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  Bildungsbüro	
  

    
        

Hauptschulen:	
  4	
  

	
  Grundschulen:	
  39	
  

Realschulen:	
  4	
  

Sekundarschulen:	
  1	
  

Gymnasien:	
  7	
  

Gesamtschulen:	
  6	
  (inkl.	
  1	
  andere	
  Trägerschaft)	
  

Weiterbildungskollegs:	
  2	
  

Berufskollegs:	
  4	
  

Förderschulen:	
  11	
  (inkl.	
  4	
  andere	
  Trägerschaft)	
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  Bildungsbüro	
  

    
        

	
  
Bildungsbeteiligungsquoten	
  	
  
-­‐	
  Übergang	
  Jahrgang	
  04	
  /	
  05	
  -­‐	
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Primarstufe	
  

Sprachfördergruppen	
  

Sek	
  I	
   Sek	
  II	
  	
  

666	
   1.027	
   380	
  

Schüler*innen	
  

Klassen	
   48	
   75	
   20	
  

2.053	
  

143	
  

Gesamt	
  

Referat	
  Zuwanderung	
  und	
  Integration:	
  	
  

Durchschnittliche	
  Beratungen	
  und	
  Zuweisungen	
  (EU-­‐Ost	
  und	
  Flüchtlinge)	
  	
  

pro	
  Woche	
  an	
  Gelsenkirchener	
  Schulen	
  	
  

=	
  21	
  Schüler*innen	
  	
  	
  

10.787	
  15.840	
  10.039	
  

IFÖ	
  

36.666	
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  NRW	
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  2018	
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Zugänge:	
  Seiteneinsteiger	
  pro	
  Schuljahr	
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Zugänge:	
  Seiteneinsteiger	
  (aktuell)	
  Schuljahr	
  2017/2018	
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Herkunftsländer	
  (aktuell)	
  Schuljahr	
  2017/2018	
  

	
  

Bulgarien	
  
15%	
  

Rumänien	
  
28%	
  

sonsFge	
  EU	
  
13%	
  

nicht	
  EU	
  *	
  
44%	
  

Bulgarien	
  

Rumänien	
  

sonsFge	
  EU	
  

nicht	
  EU	
  *	
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Das	
  NRW-­‐Förderprogramm	
  „Gute	
  Schule	
  2020“	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Förderhöhe	
  
-­‐	
  Konzeptionelle	
  Umsetzung	
  in	
  Gelsenkirchen	
  -­‐	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  49.332.176	
  
 
	
  

Gute	
  Schulen	
  erfordern	
  moderne	
  Schulgebäude	
  und	
  	
  
eine	
  zeitgemäße	
  innere	
  und	
  äußere	
  Schulinfrastruktur:	
  
	
  
„Investitionen	
  in	
  Steine	
  aber	
  auch	
  in	
  Unterricht	
  und	
  Köpfe“	
  	
  

Zwei	
  Schwerpunkte	
  werden	
  gesetzt:	
  

Kommunales Bildungsbüro 

Investitionen	
  in	
  Schule	
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II.	
  Tagesordnung	
  
1.	
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  Skizzierung	
  der	
  aktuellen	
  Rahmenbedingungen	
  
	
  
2.	
  Situation:	
  Beschulung	
  in	
  Gelsenkirchen	
  	
  
	
  
3.	
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  aus	
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  der	
  Kommune	
  
	
  
4.	
  Gemeinsame	
  Erörterung	
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  Sachdarstellung	
  
	
  
5.	
  Vereinbarungen	
  zum	
  weiteren	
  Vorgehen	
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Einrichtung	
  von	
  Dependancen	
  für	
  Sprachfördergruppen:	
  

	
  Das	
  Prinzip	
  

1.  Neuzugewanderte können weit überwiegend nicht sofort in Regelklassen integriert werden. 
Grund: mangelnde bis keine Sprachkenntnisse, wenig Unterstützung durch Eltern. 

2.  Verweildauer in Sprachfördergruppen in der Regel zwischen 18 und 24 Monaten. 

3.  Integration in Regelklassen – nahezu jeder Jahrgang ist eine Einmündungsstelle. 

4.  Hohe Zahl von Schüler*innen führt zur Bildung von Mehrklassen (aktuell im  
Schuljahr 2018/2019 bis zu 25 Klassen) – oft sind Klassenteilungen erforderlich. 

5.  Verlagerung von Sprachfördergruppen in die Dependancen (eigene Schule und/oder 
andere weiterführende Schule schafft Raum für die Bildung von Mehrklassen im 
Stammgebäude. 
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Einrichtung	
  von	
  Dependancen	
  für	
  Sprachfördergruppen:	
  

	
  Das	
  Prinzip	
  

Bewertung aus Sicht des Schulträgers und der Schulaufsicht: 
 
Die Maßnahme ist im Hinblick auf den Integrationsaspekt keine optimale Maßnahme 
– sie kann als Ultima Ratio angesehen werden. 
 
Kommune und Land unterstützen von Beginn an die Stammschulen  
(Gesamtschule Erle und Mulvany-Realschule) mit zusätzlichen personellen 
(u.a. Schulsozialarbeit, Hausmeister, Sekretärin) und sächlichen Ressourcen. 
 
Der Prozess wird im Zusammenwirken mit einer Stiftung evaluiert.  
 
Ausblick:  
Die Dependancen werden im Hinblick auf die hohe Zahl der anhaltenden 
Zuwanderung mehr als ein Schuljahr eingerichtet bleiben. 
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Einrichtung	
  einer	
  Dependance	
  
für	
  Sprachfördergruppen	
  

Gesamtschule	
  Erle	
  /	
  	
  
Schulgebäude	
  Surressestraße	
  
2.000	
  m	
  /	
  24	
  Fußminuten	
  

Unterbringung	
  von	
  12	
  Klassen	
  
	
  
	
  
	
  

3.	
  Lösungsvorschläge	
  	
  
	
  	
  	
  	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommune	
  

Ziel:	
  Verlagerung	
  von	
  Sprachfördergruppen	
  	
  
(eigene	
  oder	
  von	
  anderen	
  Schulen)	
  in	
  die	
  
Dependance,	
  um	
  Raum	
  für	
  Regelklassen	
  im	
  
Stammgebäude	
  zu	
  gewinnen.	
  
	
  

Unterstützung:	
  Sozialdienst	
  Schule,	
  
Hausmeister,	
  Schulsekretärin	
  
	
  

Besonderheit:	
  ehemals	
  Förderschul-­‐
Gebäude	
  mit	
  kleinen	
  Klassenräumen	
  
	
  

Evaluation:	
  Stiftung	
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Sozialdienst	
  Schule	
  

	
  

Aufgabenstellung:	
  
Ambulantes	
  schulsozialarbeiterisches	
  	
  
Angebot	
  an	
  Schulen	
  zur	
  Unterstützung	
  	
  
von	
  Schüler*innen,	
  die	
  in	
  ihrer	
  	
  
(Bildungs-­‐)entwicklung	
  gefährdet	
  sind.	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
Personal:	
  	
  
a)  Primarstufe: 	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  15	
  Fachkräfte	
  (11	
  Kommune,	
  4	
  Freie	
  Träger)	
  
	
  

b)	
  	
  	
  Sekundarstufe	
  I:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  14	
  Fachkräfte	
  	
  (10	
  Kommune,	
  4	
  Freie	
  Träger)	
  
	
  

c)  Multiprofessionelle	
  Teams:	
  	
  	
  6	
  Fachkräfte	
  (	
  	
  	
  2	
  Kommune,	
  4	
  Land	
  NRW)	
  
	
  	
  

Vorstand	
  	
  
für	
  Kultur,	
  Bildung,	
  Jugend,	
  Sport	
  und	
  Integration	
  

Referat	
  	
  
Erziehung	
  und	
  Bildung	
  	
  

(Jugendamt	
  /	
  Schulverwaltungsamt)	
  

Team	
  
Sozialdienst	
  Schule	
  

Abteilung	
  	
  	
  
Jugendhilfe	
  –	
  Schule	
  	
  

3.	
  Lösungsvorschläge	
  	
  
	
  	
  	
  	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommune	
  



§ 132c SchulG NRW  
Sicherung von Schullaufbahnen 

(1)  Der Schulträger einer Realschule kann dort einen Bildungsgang ab Klasse 7 
einrichten, der zu den Abschlüssen der Hauptschule (§ 14 Absatz 4) führt, 
insbesondere wenn eine öffentliche Hauptschule in der Gemeinde oder im Gebiet des 
Schulträgers im Sinne des § 78 Absatz 8 nicht vorhanden ist. Dies gilt als Änderung 
der Schule im Sinne des § 81 Absatz 2. 
 

(2)  Schülerinnen und Schüler in dem Bildungsgang gemäß Absatz 1 werden im 
Klassenverband mit Schülerinnen und Schülern des Bildungsgangs gemäß § 15 
Absatz 1 unterrichtet; hierbei sind Formen innerer und äußerer Differenzierung 
möglich. § 15 Absatz 3 Satz 2 bleibt unberührt.“ 
 

(3)  Schülerinnen und Schüler einer Realschule mit dem Bildungsgang gemäß Absatz 1 
Satz 1 können in den Fällen des § 13 Absatz 3 und des § 50 Absatz 5 Satz 2 ihre 
Schullaufbahn dort fortsetzen. 
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3.	
  Lösungsvorschläge	
  	
  
	
  	
  	
  	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommune	
  

Einrichtung	
  eines	
  Hauptschul-­‐Bildungsganges	
  an	
  Realschulen	
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Realschule	
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Option:	
  
§	
  132	
  c	
  	
  

SchulG	
  NRW	
  

3.	
  Lösungsvorschläge	
  	
  
	
  	
  	
  	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommune	
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Lehrerversorgung	
  modihizierter	
  Sozialindex	
  	
  
-­‐	
  Ungleiches	
  ungleich	
  behandeln	
  -­‐	
  

	
  
Schulsozialarbeit	
  (multiprofessionelle	
  Teams)	
  

	
  

Flexibilisierung:	
  Nachmittagsunterricht	
  

Kommunikation:	
  gemeinsames	
  (öffentliches)	
  	
  Vertreten	
  von	
  Maßnahmen	
  und	
  Beschlüssen	
  	
  

3.	
  Lösungsvorschläge	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommunen	
  

Staatlich	
  –	
  kommunale	
  Verantwortungsgemeinschaft	
  	
  
Zuständigkeit	
  –	
  Verantwortlichkeit	
  -­‐	
  Ressourcen	
  

	
  
Schulbau	
  /	
  Sachausstattung	
  

	
  

Hauptschulbildungsgang	
  an	
  Realschulen:	
  §	
  132	
  c	
  SchulG	
  NRW	
  	
  	
  

	
  
Personelle	
  Ausstattung	
  	
  
nichtlehrendes	
  Personal	
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3.	
  Lösungsvorschläge	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  aus	
  Sicht	
  der	
  Kommunen	
  

Staatlich	
  –	
  kommunale	
  Verantwortungsgemeinschaft	
  	
  
Zuständigkeit	
  –	
  Verantwortlichkeit	
  -­‐	
  Ressourcen	
  

	
  	
  

Schulträger	
  Stadt	
  Gelsenkirchen	
  

	
  	
  

Land	
  NRW	
  

Schulsozialarbeit:	
  (u.a.	
  multiprofessionelle	
  Teams)	
  

Hauptschulbildungsgang	
  an	
  Realschulen:	
  §	
  132	
  C	
  Schul	
  G	
  NRW	
  

Kommunikation:	
  Gemeinsames	
  (öffentliches)	
  Vertreten	
  von	
  Maßnahmen	
  und	
  Beschlüssen	
  

Schulbau	
  /	
  Sachausstattung	
   Lehrerversorgung:	
  modioizierter	
  Sozialindex	
  	
  

Geänderte	
  Formen	
  von	
  Elternarbeit	
   Flexibilisierung	
  von	
  Unterrichtszeiten	
  

	
  	
   Veränderung	
  Erlass	
  MSB:	
  Genehmigung	
  Dependancen	
  für	
  
Sprachfördergruppen	
  mehr	
  als	
  ein	
  Jahr	
  	
  

	
  	
   Lehrpläne:	
  Überarbeitung	
  

	
  	
   Finanzierung:	
  	
  
Weitergehende	
  Sprachförderung	
  über	
  die	
  Sprachfördergruppen	
  hinaus	
  
(Stichwort	
  Bildungssprache)	
  

	
  	
   Finanzierung:	
  	
  
Zuweisung	
  über	
  Bildungspauschale	
  vs.	
  Sonderprogramme	
  

	
  	
   Verfahrensstandards:	
  	
  
„temporäre“	
  Senkung	
  im	
  Bereich	
  	
  Vergabe	
  /Bau	
  für	
  deoinierte	
  Kommunen	
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Herzlichen	
  Dank	
  
für	
  Ihre	
  Aufmerksamkeit!	
  
	
  
	
  
 

    Stadträtin	
  Annette	
  Berg	
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